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Turvastartti

Riskien arviointi

Riskien arvioinnin tarkoituksena on kartoittaa keskeiset vaarat jarjestelmallisesti ennalta, seka arvottaa ne
vakavuuden mukaan. Nain turvallisuuden parannustoimet tulee kohdennettua kustannus- ja
turvallisuustehokkaasti. Riskien arviointi on turvallisuuden suunnitelman perusta.

Tyosuojelun toimintaohjelma

Kirjallisen turvallisuuden suunnittelun, tyosuojelun toimintaohjelman, tavoitteena on pohtia etukateen, kuinka
tapaturmat ja vahingot voidaan ehkaista, ja toisaalta kuvata miten toimitaan jos jotakin sattuu. Kirjallinen
laadinta tekee suunnittelusta tavoitteellisempaa, ja toisaalta sen avulla on helppo viestia tyontekijoille ja
esimerkiksi alihankkijoille keskeisista turvallisuuteen liittyvista asioista yrityksessa.

Siisteys ja jarjestys

Hyva siisteys ja jarjestys ovat turvallisuuden perusta. Niiden parantaminen on erittdin kustannustehokas keino
vahentaa tapaturmia ja vahinkoja ja samalla lisdta tyoskentelyn tehokkuutta. Mittaamalla siisteytta ja
jarjestysta saanndllisesti, voidaan usein havaita ajoissa "hiljalleen hiipiva" epajarjestys. Mittaustulosta
kdytetdan useissa yrityksissa tulospalkkion perustana.

Turvastartti on toteutunut, kun:

“* riskienarviointi on tehty ja se on dokumentoitu.
«* tydsuojelun toimintaohjelma on laadittu.

\/

%* jarjestyksen ja siisteyden taso on mitattu.



Riskien arviointi

Palveluala

0 Asia kunnossa

1 Pieni vaara, asiaa tarkkaillaan

2 Kohtalainen vaara, asia korjataan
3 Suuri vaara, asia korjattava heti
X Ei koske meita

Tyoymparisto

Henkilostétilat: puku-, pesu-, tauko- ja WC-tilat
limanvaihto: vetoisuus, ilmanvaihdon riittavyys
Lampoolosuhteet: kylmyys, kuumuus

Valaistus: tyoOpisteissd, portaissa, kulkuteissa, pihalla
Melu: musiikki, koneet, taustamelu

Siisteys ja jarjestys

Kemikaalit

Liikkuminen ja liikenne

Kulkutiet: riittdvan tilavat, puhtaana tavarasta,
kompastumisvaara

Liukkaus: sisélld (lattiamateriaali, kosteus), piha-alueilla
Tavarat ja varastointi: sailytystilat ja varastot, asiakastilat
Muu liikenne

Piha-alueiden hoito

Paloturvallisuus ja ymparistéturvallisuus
Alkusammutusvilineet
= Sijaintipaikat merkattu, edustat vapaat
= Tarkastukset ja huollot on suoritettu
Poistumistiet: hatauloskaytavat merkattu, merkkivalot toimivat
Palo-ovet itsestaan sulkeutuvia ja salpautuvia
Jatteet
= Jatetila on erillddn ja lukittu
=  Ongelmajitteet sailytetadn ohjeen mukaisesti
Ulkoseinustat tyhjana tavarasta
Paloa osastoivat rakenteet

Tyon kuormittavuus

Ergonomia, kdsin tehtdvat nostot ja siirrot, tydasennot
Henkinen kuormittavuus

Tyoaikajarjestelyt, vuoroty6

Tyon maara: Sujuvuus, jakautuminen, kiire

Nayttopaatetyo
Tyopisteen ergonomia ja sadtomahdollisuus
Mahdollisuus tyon tauotukseen
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TyOoymparisto

Henkilostolla tulee olla kdytettavissdadn asianmukaiset sosiaalitilat; WC-, pesu ja taukotilat. Jos tyotilat ovat kylmat (tai
kuumat) on tarkeaa, etta tauolla padsee lammittelemaan (tai jadhdyttelemaan). Riittava ilmanvaihto on lisdd mm.
vireytta. Toisaalta vetoisuus vahentaa tyohyvinvointia ja lisad sairastumisia ja voi altistaa tapaturmille. Valaistuksen
riittavyyttd kannattaa tiedustella tyontekijoiltd. Valaistuksen tarve on riippuvainen tyon tarkkuudesta. Suoraa tai
pinnoilta tuleva haikdisy kuormittaa silmia. Jatkuvaa siirtymista kirkkaasti valaistusta pimedaan tulisi valttaa. TyOpisteet,
kulkuvaylat ja portaat tulee olla erityisesti hyvin valaistuja. Melu on todennakéisesti liian korkea, jos metrin paasta ei
kuule normaalia puhetta. Portaissa ja yli 2 m korkeissa tasoissa tulee olla kaiteet. Hyva siisteys ja jarjestys ovat
keskeisia asioita tyopaikkojen tyo- ja paloturvallisuudessa. Siisteyden ja jarjestyksen yllapitamiseksi jateastioiden tulee
olla helposti saavutettavista. Tarvittaessa tyopisteiden ldhella tulee olla valiaikaissailot jatteille. Tyovalineille ja
varastoitavalle tavaralle tulee olla varattu, yhdessa sovittu sdilytystila. Siivouksen tulee olla sddnnollistd mm.
polyaltistuksen vahentamiseksi. Kemikaalit: Erilaiset kemialliset aineet, kuten pesu- ja puhdistusaineet, voivat
aiheuttaa altistumista. Altistumista voi ehkaista kdyttamalla suojakasineita ja huolehtimalla ihon hyvinvoinnista.

Liikkuminen ja liikkenne

Kulkutiet, erityisesti portaat ja poistumistiet, tulee olla vapaana tavarasta. Kompastumis- tai putoamisvaaraa
aiheuttavat rakenteet tulee korjata. Liukkauden poistamisesta on huolehdittava sisdlla ja ulkona, erityisesti paikoissa
joissa tehddan tavaroiden siirtoa. Sisalla liukastumisia voi ehkaista lattiamateriaalivalinnoilla ja huolehtimalla lattian
kuivuudesta. Tavarat ja varastointi Tavaroille ja varastoiville kdyttotavaroille tulee olla tukevat, turvalliset riittavan
tilavat lastaus- ja sdilytystilat.

Palo ja ymparistoturvallisuus

Alkusammutuslaitteisto: Alkusammutuslaitteiston sijaintipaikat tulee olla merkitty ja edustat vapaana. Niiden
tarkastusten ja huoltojen tulee olla voimassa. Poistumistiet tulee olla merkitty ja merkkivalojen toiminta on
varmistettava saannollisesti. Palo-ovien tulee olla savutunnistimella varustettuja itsestdan ja salpautuvia tai kiinni
kokoajan. Paloa osastoivat rakenteet tulee olla ehjat ja lapiviennit (sahkdjohtojen ja ilmastointi kanavien osastoivien
rakenteiden lapi) tulee olla tiivistetty asianmukaisesti.

Tyon kuormittavuus fyysinen ja henkinen

Fyysinen kuormittuvuus lisddntyy, jos tyo sisaltda paljon kasin tehtavid nostoja. Kuormitusta lisda, jos taakat ovat
hankalan muotoisia tai nostotila on ahdas. My6s kylmyys, kuumuus, melu, liukkaus tms. pahentavat fyysista
kuormitusta ja nain lisddvat TULE-sairauksia. Seisomaty6n kuormittavuutta voi vahentad, jos tyontekijalla on ajoittain
mahdollisuus istuutua hetkeksi. Ergonomian arviointiin ja parantamiseen voi saada apua tyoterveyshuollosta.
Nayttopaatetydn kuormittavuutta vahentaa yksilollisesti saddetyt tyopisteet ja tyon tauotus. Henkistd kuormitusta
lisddvat mm. tyon pakkotahtisuus, vahaiset vaikutusmahdollisuudet tyéhon, aikapaine, asiakaskuormitus. Jokainen
tyontekija voi kokea tyon kuormittuvuuden erilailla. Yksintyoskentelya pitaisi valttda. Yksintyoskentelevat tyontekijat
tulee perehdyttada huolella ja antaa toimintaohjeet myds poikkeustilanteisiin. Ongelmatilanteissa tuen ja avun
halyttdminen sekd yhteydenotto on suunniteltava etukateen. Ylity6t ja kiire lisdavat tapaturmia seka pidemmalla
aikavalilla myds muita sairauksia. Pitkalla aikavalilla tulisi tyot jarjestda niin, ettei 8 tunnin tyopaiva ylittyisi. Tyot eivat
saa myoskaan kuormittaa liikaa joitain tiettyja tyontekijoita tai ammattiryhmia. Tyovakivallan mahdollisuus tulee ottaa
huomioon tilajarjestelyissa, henkilokunnan koulutuksessa seka yleensa tyon organisoinnissa. Tyovakivaltatilanteet on
kaytava lapi joko esimiehen kanssa tai tarvittaessa tyoterveyshuollossa.

Tyoyhteis6n toimivuus

Esimies-alaissuhteilla ja tydilmapiirilld on vaikutusta tyohyvinvoinnin lisaksi turvallisuuteen. Henkista kuormittavuutta
lisdd myos tyoyhteison ilmapiirin ongelmat, hairinta (kiusaaminen), epadselvat tyénkuvat tai tyonjako. Tyéhon ja
tyopaikkaan liittyva oikea-aikainen viestinta tyontekijoille on tarkea tyoyhteisdon toimivuutta lisddva tekija. Tyohon
perehdyttaminen vahentaa virheiden maaraa ja lisaa tyontekijoiden sitoutumista tyohon.

Tyosuojelun toimintaohjelman |6ydat LahiTapiolan sahkdisistd asiantuntijapalveluista tai saat sen yhteyshenkilGstasi.



Jarjestysmittari

Kaupan ja palvelun ala

X = ei koske meita
0p.= korjattavaa
1p.= asia kunnossa

Tyoskentely- ja asiakastilat

Tyoskentelyalueet ovat jarjestyksessa, puhtaana ja kunnossa

Irtonaiset matot on kiinnitetty tai poistettu

Roskat ja materiaalit on poistettu asiakastiloista, kaytavilta, kulkuteilta ja varastoista
Hiekkaa, lunta tai vettd ei ole kulkeutunut sisatiloihin

Hatapoistumistiet ovat vapaana tavarasta

Asiakastiloissa on esilld vain tydssa tarvittavat tavarat
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Varastointi

7. Tavarat eivat ole putoamisvaarassa hyllyilta ja paallyksilta

8. Hyllyt ovat jarjestyksessa

9. Hyllyjen kunto ja kuormitus on tarkastettu

10. Tavarakuormat on sijoitettu niin etta kulku- ja tyoskentelytilat ovat riittdvan tilavat

Piha-alueet
11. Liukkaudentorjunnasta on huolehdittu
12. Ulkoseinustoilla ei ole roskia tai muuta palavaa materiaalia

Pisteet yhteensa

Korjattavaa
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Tyoymparisto jarjestykseen

1. Poista turhat tavarat
Tybympadriston siisteyden ja jarjestyksen parantaminen on yleensa hyva aloittaa poistamalla tarpeeton
ja rikkindinen tavara. Poistettava tavara kannattaa lajitella ainakin kierratyskelpoiseen, sekajatteeseen
ja ongelmajatteeseen. Oman alueen kierratysohjeista ja -mahdollisuuksista saa lisdtietoa esimerkiksi
oman kunnan internet-sivuilta.

2. Tavaroille ja tyovalineille merkityt sailytyspaikat
Tyoympadristd pysyy jdrjestyksessa ja siistind, kun kaikille tavaroille ja tyovalineille on jarjestetty
sailytyspaikka. Sailytyspaikat voi olla hyva merkitd, koska nadin tyontekijat ja muut asianomaiset
|oytavat tavarat helpommin ja toisaalta osaavat palauttaa ne paikoilleen. Varastot tulee jarjestaa niin,
etta tarvikkeiden hakeminen ja varastointi voidaan tehda turvallisesti. Kiinteistdjen seinustoille ei saa
varastoida tavaraa tuhopoltto riskin vuoksi

3. Jatteille ja roskille sailytyspaikat
Jatteille ja roskille tulee olla helposti saavutettavat sailytyspaikat. Jos tyon yhteydessa jatetta tulee
paljon, voi olla tarpeellista hankkia tyopisteisiin valiaikaisjatesailot, jotka tyhjennetdan esimerkiksi
paivan paatteeksi. Jatteiden lajittelusta on lisdtietoa ymparistéturvallisuus osiossa. Jateastia on
sijoitettava vahintdadn 8 metrin padhan paarakennuksesta ja jatetilan on hyva olla lukittu. Kiinteistojen
seinustoille ei saa varastoida jatteita tuhopoltto riskin vuoksi.

4. Saannot siisteydelle ja jarjestykselle
Tyotekijoiden kanssa on hyva sopia periaatteista, joilla tydymparisto pysyy siistind ja jarjestyksessa.
Esimerkiksi tyhjennetdaanko tyopisteiden lahelld olevat roskasailiot paivittdin, mita tyovalineita
sailytetdan tyopisteissa ja miten kulkuvayld pidetddan puhtaana tavarasta. Joskus siisteydelle ja
jarjestykselle voi olla tarpeellista asettaa tavoitteet, joiden saavuttamisesta tyontekijat palkitaan.

5. Yleissiivous
Yleissiivous kannattaa yleensa ulkoistaa ammattisiistijalle. Yleissiivous vdhentda myods sairastumisia
mm. polyaltistuksen vahetessa. Hyva yleinen siisteys lisdd myds motivaatiota muun siisteyden ja
jarjestyksen yllapitoon.

6. Jarjestyksen mittaaminen
Jarjestyksen ja siisteyden tasoa seka kehittymistd kannattaa ainakin aluksi mitata. Jarjestyksen tason
mittaaminen voi olla palkitsemisen perusta. Mittaaminen nostaa selkedsti esille ongelmakohtia.
"Silma" saattaa tottua vdahitellen takaisin hiipuvaan epéjarjestykseen. Mittaamalla sdanndllisesti,
epdjarjestyksen kierre saadaan katkaistua ajoissa.

Mittaajina voi tarpeen mukaan toimia joko tyontekijat vuorollaan, esimies tai joku muu, jolle tehtava
on vastuutettu. Mittausvali voi vaihdella tarpeen mukaan jopa paivasta kuukauteen. Mittauksen
tuloksista kannattaa antaa palautetta tyontekijoille.

7. Palkitseminen ja motivointi
Jarjestys ja siisteys paranevat tehokkaimmin, jos tyontekijoitd motivoidaan jollakin palkinnolla
tavoitteet saavutettaessa. Tavoite voi olla joku tietty siisteyden ja jarjestyksen taso tai jarjestyksen
taso, joka on pysynyt tietyn ajan. Jotkut yritykset ovat sitoneet jarjestysmittarin tuloksen
tulospalkkaukseen. Tarkeda on huomioida ja antaa palautetta erityisesti parantuneesta siisteyden ja
jarjestyksen tasosta.

Jarjestyksen ja siisteyden parantamiseen kdytetty aika ja vaiva, sekd palkitsemiseen kaytetty raha
maksavat yleensd itsensd nopeasti takaisin toiminnan tehostuessa, vahentyneissd sairas- ja
tapaturmapoissaoloissa seka paloturvallisuuden parantuessa.



Turvateot



Sahkoturvallisuudesta huolehtiminen

1) Lakisadteiset sdhkotarkastukset

Saannolliset ja lakisdateiset sahkoasennusten tarkastukset ovat tarked osa henkildston ja kiinteiston
turvallisuutta. Sahkolaitteiston maaraaikaistarkastus on lakisaateinen velvoite. Maaraajoin tehtava
tarkastus varmistaa osaltaan asennusten turvallisuuden ja osoittaa mahdolliset puutteet ennen kuin ne
aiheuttavat sdhkoiskuja ja tulipaloja. Tarkastuksen tilaaminen kuuluu laitteiston haltijan tehtaviin.
Tarkastus on sahkdasennuksille vastaava kuin autokatsastus on autolle.

Mitka laitteistot on lakisaateisesti tarkastettava?

Tarkastusvalit maaraytyvat sahkolaitteistoluokan mukaan. Laitteistoluokkia on kolme. Suuri osa pienten ja
keskisuurten yritysten laitteistoista kuuluu luokkaan 1.

Laitteistoluokassa 1 maadrdaikaistarkastuksia on tehtava yli 35 A paasulakkeilla varustetuille, liike-,
toimisto-, teollisuus- ja maatalousrakennusten seka ulkoalueiden sdhkolaitteistoille seka naita
vaativammille sahkolaitteistoille. Lakisdateinen tarkastusvali luokassa 1 on 15 vuotta.

Luokkien 2 ja 3 tarkastusvalit ovat 5 ja 10 vuotta. Luokan 2 ja 3 maaritelmat on kuvattu liitteessa.
2) Lampokamerakuvaus sahkolaitteistoille, ei lakisadteinen

Sahkopadkeskusten ja sahkolaitteiden vialliset liitokset ja ylikuormitetut komponentit aiheuttavat suuren
paloturvallisuusriskin. Limpokamerakuvaamalla 16ydetaan ylikuormittuneet sulakkeet, releet, hapettumat,
oikosulkukohdat, vialliset liitokset ja alimitoitetut johdot. Havaitut puutteet on korjattava valittémasti.

Kuvauksen mukaiset korjaukset saa suorittaa Tukesin (Turvallisuus- ja kemikaalivirasto) hyvaksyma
sahkdasentajataho.

Turvateko on toteutunut, kun:
“» Lakisadateinen siahkdasennusten maaraaikaistarkastus on tehty ja péytakirja on yrittajalla tallessa.
TAI
** Lampdkamerakuvaus sihkdkeskuksille on suoritettu, raportti toimitettu sekd puutteet korjattu.
JA

*» Sahkotarkastuksen jalkeen rikkoutuneita sahkdasennuksia, valaisimia, jatkojohto- tai muita
kyseenalaisia viliaikaisasennuksia ei ole.



Kiinteiston sahkoturvallisuuden varmuudeksi,
sahkoasennusten maaraaikaistarkastukset

Saannolliset ja lakisaateiset sahkdasennusten tarkastukset ovat tarkea osa kiinteiston kunnossapitoa. Sahkélaitteiston
maaraaikaistarkastus on lakisdateinen velvoite. Tarkastuksen tilaaminen kuuluu laitteiston haltijan tehtaviin.
Laiminlyoty tarkastus voi vaikuttaa vakuutusturvaan mahdollisissa onnettomuustapauksissa..

Mitka laitteistot on tarkastettava?

Tarkastus vaaditaan my0s asuinrakennuksissa mahdollisesti sijaitseville luokkiin 2 tai 3 kuuluville sahkélaitteistoille
(esim. laakariasemat).

Tarkastusvalit maaraytyvat sahkolaitteistoluokan mukaan:

Laitteistoluokka Laitteisto Tarkastusvali

Luokka 3 e sihkolaitteisto TUKESin kemikaalilupaa edellyttdvassa 5 vuotta
rajahdysvaarallisessa tilassa

e |3akintatilan sahkolaitteisto leikkaussalin sisaltdvassa sairaalassa ja
ladkariasemalla

Luokka 2 e yli 1000V osia sisaltava sahkolaitteisto rakennuksessa tai rakennusten | 10 vuotta
ulkopuolella (suurjanniteliittyjat) ja teholtaan yli 1600 kVA:n
pienjanniteliittyjat

e |3dkintatilan sahkolaitteisto leikkaussalia sisdltamattomassa sairaalassa
ja ladkariasemalla

Luokka 1 e muu kuin asuinrakennuksen sahkolaitteisto, jossa paasulakkeet ovat yli | 15 vuotta
35 A (mm. julkiset rakennukset, liike-, teollisuus- ja
maatalousrakennukset, ulkoalueet)

e asuinrakennusten liiketilan tai padasiassa muuta kayttoa kuin asumista
palvelevan tilan laitteisto, jossa padsulakkeet ovat yli 35 A

® ilmoituksenvaraisen rajahdysvaarallisen tilan sahkoélaitteisto
(paikallisviranomaisille tehtava ilmoitus)

Mita tarkastuksessa tehddan?

Maaraaikaistarkastuksessa varmistaudutaan siita, ettd sahkolaitteiston kayttoé on turvallista ja laitteistoa on pidetty
asianmukaisessa kunnossa. My0s laitteiston piirustusten ja ohjeiden on oltava riittdvassa laajuudessa ajan tasalla ja
saatavilla kdyttoa, huoltoa ja korjauksia varten. Lisaksi tarkastetaan, etta laitteiston mahdollista laajennus- ja
muutostdista on olemassa asianmukaiset tarkastuspoytakirjat. Puolueeton tarkastaja valvoo laitteiston haltijan etua.

Kuka tilaa ja kuka tekee tarkastuksen?

Sahkolaitteiston haltijan lakisdateinen velvollisuus on huolehtia, ettd maaraaikaistarkastus tulee tehdyksi ajallaan.
Velvoite on kdytannossa yleensa kiinteiston/rakennuksen omistajalla, ellei omistaja voi osoittaa laitteistosta vastuussa
olevaa muuta haltijaa. Vuokrasuhteissa tarkastuksen teettdminen kuuluu yleensa sille, joka yleensakin vastaa
kiinteiston/rakennuksen pitkdaikaisesta kunnossapidosta, ellei toisin ole sovittu.

Tarkastuksia tekevat valtuutetut tarkastuslaitokset ja valtuutetut tarkastajat. Luettelo tarkastuspalveluja tarjoavista
toiminnanharjoittajista yhteystietoineen on saatavilla TUKESin verkkosivuilta WWW.tukes.fi. Sieltd |6ytyvat myos
tarkastuksia koskevat keskeisimmat sdadokset ja tarkentavat ohjeet (TUKES-ohje S4 Sahkolaitteistot ja kdyton
johtajat).



Murtosuojaus

Yrittdjan edun mukaista on estaa rikos ennakolta. Rikosturvallisuustyollakin edistetddn ja parannetaan
yrityksen tuottavuutta, henkilokunnan hyvinvointia, yrityskuvaa ja ndin myds kilpailuetua.

Ennaltaehkaisemalla yritykseen kohdistuva rikollisuus ja uhka, varmistetaan hairiotonta toimintaa seka
lisataan henkilokunnan hyvinvointia.

Turvateko on toteutunut, kun yrityksen:

+“* Lukitus on kunnossa.
o Yrityksen toimitilaa rajoittavat ovet lukitaan seka kaytto- ettd varmuuslukolla. Nosto-,
kippi-, taite- ja liukuovet lukitaan kahdella riippulukolla.
** Omaisuuden sdilytys on kunnossa.
o Omaisuutta sailytetdan varkauden ehkdisemiseksi siten, ettei sailytystilaan voida
tunkeutua rakenteita tai lukkoja vahingoittamatta tai kdyttamatta vakivaltaa.
“* Omaisuus sailytetdan tilapaisessa sailytyspaikassa tai autossa turvallisesti.

o Josirtainta omaisuutta, kuten rakennustydkaluja, elektronisia tai optisia laitteita
joudutaan jattamaan autoon ilman valvontaa, esineet on jatettdva ikkunattomaan
tavaratilaan tai muuten suojattava katseilta. Sailytystilan on oltava sellainen, etta sinne
ei voida tunkeutua rakenteita tai lukkoja vahingoittamatta tai kdyttamatta vakivaltaa.

Vakuutuskohteen suojaamiseksi kullekin toimialalle on maaritelty oma rakenteellinen

Murtosuojeluohje (1-3). Esim. kultasepanliikkeille on murtosuojeluohje 3 ja parturikampaamoille
murtosuojeluohje 1.

Toimialakohtaiset suojeluohjeet saat tarvittaessa LahiTapiolasta tai www.vahingontorjunta.fi



Alkusammutus

Kaikista paloista n. 75 % sammutetaan alkusammuttimilla.

Alkusammutus on alkusammuttimilla tapahtuvaa tulipalon torjuntaa. Alkusammutuksella pyritaan
tulipalon sammuttamiseen, rajoittamiseen tai hillitsemiseen. Taydellinen sammutus vaatii nopeaa ja
varmaa toimintaa ja toimivia valineita.

Alkusammutusvalineilla tarkoitetaan yhden henkilon kdyttoon soveltuvia itse kohteessa tai sen
valittdmassa laheisyydessa olevia helposti kasille saatavia sammutusvalineitd, jotka sopivat
erityisesti palonalkujen ja pienehkdjen palojen sammuttamiseen.

Alkusammutuskalustoa ovat kdsisammuttimet, pikapalopostit ja sammutuspeitteet. Alkkusammuttimet
on sijoitettava nakyvaan paikkaan. Niiden edessa ei saa edes tilapaisesti sdilyttda tavaraa.

Turvateko on toteutunut, kun:

%*  Sammuttimien maara on vahintaan yksi 6 kg:n 27 A 144 B-C teholuokan sammutin tai
pikapaloposti.

o Yrityksessd on 1 sammutin alkavaa 300 m? kohden. Etdisyys sammuttimeen ei ole yli 20 m

mistdadn rakennuksen kohdasta.

Sammuttimet on merkitty nakyvasti kiintein opastein.

Sammuttimien tarkastus on voimassa.

Alkusammutusharjoitus tai henkilokunnan opastus on toteutettu.

Kokoontumispaikka onnettomuustilanteessa on sovittu.

Ohjeet palohalytyksen suorittamisesta ovat nakyvilla seinalla.

Toimintaohjeet vaaratilanteessa toimimisesta ovat nakyvilla seinalla.
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Sammutuspeite on todettu toimivaksi ja huokeaksi alkusammutusvilineeksi. LéhiTapiola suosittelee myés
sammutuspeitettd.



Tyoterveyshuolto

Tyoterveyshuolto on tarkea ja hyodyllinen terveyteen, hyvinvointiin ja tyoturvallisuuteen liittyvien
asioiden yhteistyokumppani yrittajalle. Erilaiset fyysiset ja henkiset ongelmat voidaan ratkaista
ennaltaehkaisemallad ja huomioimalla ne ajoissa ennen kuin niistd tulee normaalia ty6ta tai tyoyhteison
toimivuutta haittaavia tekijoita.

Tyoterveyshuollon palveluntuottajan valinta voi olla haastavaa, mutta huolellinen valinta ja toimiva
yhteisty6 auttavat yrittdjaa pitdmaan huolta henkil6stdstaan.

Tyopaikkaselvityksessa saadaan todellista tietoa yrityksen tyoterveystarpeista. Kun tydterveyshuollon
toimintasuunnitelma laaditaan tyopaikkaselvityksen pohjalta, tulee turvallisuutta ja terveytta parantavat
toimet ja resurssit kohdennettua tehokkaasti. Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaan kuvataan
tyoterveyden tarpeet ja tavoitteet.

Turvateko on toteutunut, kun:

“*  Yritykselld on voimassa oleva tyoterveyshuollon sopimus.
o Yritykselld on tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma.
o Tyoterveyshuollon ty6paikkaselvitys on tehty.



Tietoturvallisuus

Tietoturvallisuuden merkitys yrityksen tietojen suojaamisessa korostuu vuosi vuodelta. Yrityksella voi
olla toiminnaltaan tarkeita kriittisia tietoja digitaalisessa muodossa joiden haviaminen tai tuhoutuminen
voi aiheuttaa yrityksen toiminnan kannalta jopa tuotannon pysahdyksia. Vahentamalla yrityksen tietoon
kohdistuvia ulkoisia ja sisdisid uhkia voi ennaltaehkaista tietoon kohdistuvia riskeja.

Turvateko on toteutunut, kun:

.0

X Yrityksen tybasemissa seka palvelimissa on kaytdssa asianmukainen virustorjunta.

0

X Yritys huolehtii kriittisten tietojen varmistuksista ja turvallisesta sailytyksesta.



Ymparistoturvallisuus

Ymparistoturvallisuus vaihtelee eri yrityksissa huolellisesta lajittelusta vakavien ymparistovahinkojen
ehkaisyyn. Ymparistoturvallisuudessa pienilla teoilla on suuria vaikutuksia, vahintaan pitkalla
aikavalilla. Esimerkiksi jatteiden lajittelu, joka sujuu alkujarjestelyn ja -opettelun jalkeen "itsestdan",
saastaa pidemmalla aikavalilla ymparistéda seka pienentada kustannuksia. Toisaalta taas
ympadristévahingot voivat tulla yrittajille kalliiksi, niin rahallisesti kuin maineenmenetyksenakin.

Turvateko on toteutunut, kun joku seuraavista kohdista tayttyy:

Oljysailiot tarkastetaan.

Lajittelua tehostetaan paikallisten vaatimusten mukaan. Jatelajikkeita on oltava

vahintaan nelja.

“*  Yrityksessa tehd&an investointi, joka sddstda energiaa tai muuten ymparistoa tai pienentia
ymparistovahinkoriskia.

R/ R/
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Koulutukset ja perehdyttaminen

Turvallisuuteen liittyvat koulutukset lisddvat osaamista ja tietamysta turvallisista toimintatavoista
seka parantavat tyontekijoiden asennoitumista turvallisuuteen. Tama on tarkeaa koska, tapaturmien
ja vahinkojen torjunnassa pienilld valinnoilla jokapaivaisessa tyossa on suuri merkitys. Koulutuksella
voi vaikuttaa, etta tehtaisiin valintoja, jotka eivat aiheuta tapaturmia tai vahinkoja. Toisaalta taas
vahingon tai tapaturman sattuessa, nopealla ja oikeilla toimilla voidaan pelastaa tyontekijan terveys
tai valttaa suurempi vahinko.

Huolellinen perehdytys nopeuttaa tehokkaan tyénaloittamista seka vahentaa virheiden ja
tapaturmien maaraa. Jokainen uusi tyontekija, pitkaan poissaollut tai tehtavidan vaihtava tyontekija
tulee perehdyttaa tehtaviinsa kokemus, ammattitaito ja tydn vaativuus huomioiden.

Turvateko on toteutunut, kun joku seuraavista kohdista tayttyy:

X Vahintaan 1 tyontekijalla on voimassa oleva tyoturvallisuuskortti.

“*  Vahintaan 1 tydntekijalld on voimassa oleva ensiapukortti.

“*  Vahintaan 1 tydntekijalld on voimassaoleva tulitydkortti ja tulitydt on ohjeistettu.
X Muu turvallisuuteen tai tyéhyvinvointiin liittyva koulutus.

X Vahintaan 2 tyontekijaa on perehdytetty kirjallisen kaavakkeen avulla.



Turvallisuustiedottaminen

Turvallinen tyopaikka on yhdistelma turvallista tydymparistda seka oikeanlaista asennetta ja organisaation
sisaistd kulttuuria. Tyoskentely ymparist6a ei voi saada koskaan tdysin turvalliseksi, vaan aina inhimilliset
valinnat joko lisddvat vahinkoja ja tapaturmia tai vahentavat niita.

Yrityksen sisdinen ja esimiehen antama turvallisuustiedotus ja turvallisuuskeskustelut ovat tehokas keino
vaikuttaa turvallisuusaseteisiin, hyvan turvallisuuskulttuurin syntymiseen ja sita kautta vahingottomuuteen ja
tapaturmattomuuteen.

Turvateko on toteutunut, kun:

“*  Tydntekijdiden tietoon on saatettu 3 turvallisuuden tietoiskua tai vastaavaa tiedotetta.



Tapaturman, vaara- tai lahelta piti -
tilanteen tutkiminen

Tapaturman tutkinnan tavoitteena on l6ytaa tapaturmaan johtaneet syyt, poistaa ne ja sita kautta ehkaista
vastaavankaltaiset tapaturmat. Tapaturmien taustalla on yleensa useita syitd, tapaturmatekijoita.
Tunnistamalla nama tapaturmatekijat ja poistamalla ne, voidaan lisata turvallisuutta tehokkaasti. Usein
tapaturmatekijat, kuten epajarjestys on ainakin osatekijana monenkaltaisiin tapaturmiin, niin kaatumiseen
kuin kompastumisiin, kuin nostotapaturmiin.

(Vaara- tai lahelta piti -tilanteessa tyotapaturma melkein tapahtui.)

Turvateko on toteutunut, kun:

X Yrityksessa on tutkittu jarjestelmallisesti 1 tapaturma tai vaaratilanne. Tutkimus tulee olla
kirjallisesti dokumentoitu.



Tapaturman, vaara- tai lahelta piti -tilanteen tutkimusmalli:

Kuvaus tydtapaturmasta tai vaara- tai lahelta piti -tilanteesta (mita tapahtui):

Tapaturmaan tai vaara- tai ldheltd piti -tilanteeseen johtaneet syyt / tapaturmatekijat (tavoitteena
loytaa 5 syyta):

Miten vastaavat ty6tapaturmat tai vaara- tai lahelta piti -tilanteet ehkaistaan jatkossa:




Muuta materiaalia



Siisteys ja jarjestys

Hyva siisteys ja jarjestys on paras keino parantaa tydpaikkojen turvallisuutta ja vahentda tapaturmia.
Kompastumiset, putoavat esineet ja kaatuilevat tavarat aiheuttavat paljon vahaisia tapaturmia mutta ovat
myo0s osallisina suurimmassa osassa vakavista tai kuolemaan johtavista tapaturmista. Useilla tyopaikoilla
erilaisten siisteys mittareiden lukujen parantuessa, tapaturmaluvut kdantyvat laskuun. Polyn, jatteiden ja
hiekan sdaanndllisella siivoamisella voidaan vahentaa riskia sairastua vakaviin sairauksiin ja
ammattitauteihin.

Tyotapaturmien lisdksi tulipaloriskia voidaan pienentaa merkittavasti pitamalla tavarat jarjestyksessa ja
paikat siistind. Huono jarjestys ja siisteys haittaavat tyontekoa. Tavaroiden paikalleen paneminen vie
vahemman aikaa kuin vaarasta paikassa olevan tavaran etsiminen. Siisti yritys nayttda myos asiakkaasta
laadukkaammalta ja paremmalta.

Hyvalla siisteydella ja jarjestyksella turvallisempi ja viihtyisampi tyopaikka:

® Joskus ty6paikan siisteyden ja jarjestyksen yllapito kannattaa aloittaa suursiivouksella, jossa
tarpeellinen ja tarpeeton tavara lajitellaan ja tarpeellisille tavaroille jarjestetdan sailytystilat.

e Kaikille tarpeellisille tavaroille on oma paikkansa, jonne ne vieddan kun niita ei tarvita. Materiaalit
ja tarvikkeet varastoidaan niille varatuilla paikoissa.

e TyoOpisteissa on tavara vain lyhyen ajan tarpeisiin.

e Kaytaville ja kulkuteille ei varastoida tavaraa.

e Tarvittavat siistimisvalineet tulee olla helposti saatavilla.

e Roskille ja jatteille on helposti saavutettava paikka. Jatteet, erityisesti ongelma jatteet lajitellaan
asianmukaisesti. Kunkin jatelajikkeen sailytyspaikka on oltava merkitty.

® Jarjestyksen yllapito kuuluu jokaisen vastuulle. Se ei ole sama asia kuin siivoaminen.

e Siisteytta jarjestysta voi seurata TR-mittarin, Tuttavan tai ElImerin kaltaisilla ty6évalineilla.
Mittareiden avulla voidaan vertailla jarjestyksen tasoa ja l10ytaa ongelmakohdat tehokkaasti.

®  Aluksi siisteyden ja jarjestyksen yllapitdminen vaatii vaivannakoa ja opettelua, mutta sen jalkeen
paikat pysyvat jarjestyksessa lahes itsestaan.

Mita parannettavaa tydpaikallanne on siisteydessa ja jarjestyksessa? Milla keinoin siisteytta ja jarjestysta
voidaan parantaa?

Ohjeen lukeneet / kehitysehdotuksia:

Paivays



Tyovakivalta ja sen ennaltaehkaisy

Vakivalta ja sen uhka tydssa on noussut voimakkaasti esille 1990-luvuta lahtien. Suomalaisista
tyontekijoista noin 5% kokee fyysista tai henkista vakivaltaa tydssdan vuosittain. Keskimaaraistda enemman
vakivaltaa ja vakivallan uhkaa esiintyy terveydenhuollossa, sosiaalialalla, hotelli- ja ravintola-alalla,
vartiointitydssa, poliisitoimessa seka erityisopetuksessa. Suurimmassa osassa tapauksista vakivallan tekija
on asiakas, potilas tai oppilas. Nuoret ja kokemattomat kokevat tyévalivaltaa enemman kuin vanhemmat ja
kokeneemmat tydntekijat.

Suurin osa vakivalta- ja uhkatilanteista tapahtuu juuri kello 20 jalkeen, ja kaupan alalla juuri liikkeen
sulkemisen jalkeen.

Tyovdkivalta tilanteita voidaan ennaltaehkaista

¢ Huolehtimalla, ettd takaovet, ikkunat, portit tms. kulkutiet, joita asiakkaiden ei ole tarvetta kayttaa,
suljetaan aina huolellisesti.

e Pitamalla paikat jarjestyksessa ja siistina seka kulku- ja hatapoistumistiet avoimena.

¢ Huomioimalla tavaroiden sijoittelussa mahdolliset paikat, joihin hyokkaaja voi piiloutua

e Sopimalla yhdessd, kuinka toimitaan uhkaavassa tilanteessa

e Jarjestamalla vuorot niin, ettei nuoret ja kokemattomat ole yksin, seka perehdyttamalla heidat
kohtaamaan tyovakivalta tilanteet.

* Kaikista tyovakivalta tilanteista ilmoitetaan esimiehelle tai turvallisuusvastaavalle. Tapahtumat
kannattaa kayda lapi mahdollisimman pian tapahtuneen jalkeen esimiehen kanssa.
Tyo6terveyshuoltoa voi tarvittaessa kayttaa apuna.

® Yrityksen sisdisista turvallisuusjarjestelyista ei saa puhua kenellekaan.

Kuinka toimimme uhkatilanteissa ja miten niihin on varauduttu?

Ohjeen lukeneet / kehitysehdotuksia:

Paivays



Nostojen aiheuttamien sairauksien
ehkaisy — tyontekijat

Fyysinen tyd, jossa tavaroita siirrelldan tai pidetdan paikallaan, lisda pitkan ajan kuluessa kehonrakenteiden
sairauksia, kuten lihasten, nivelten, janteiden, nivelsiteiden, hermojen ja luiden vammoja ja paikallisia
verenkiertoelimiston hairidita. Vaikka joskus tuki- ja liilkuntaelinten (TULE) vaivat johtuvatkin dkillisesta ja
darimmaisesta lihasvoiman kaytosta, useimmiten taustalla on kuitenkin pidempiaikainen rasitus toistuvaa,
kohtalaista ja pitkdan jatkuvaa voimankayttda tyossa.

Suurimpia riskitekijoita ovat tyoskentely hankalissa asennoissa, suuri voimankayton tarve, toistoliikkeet,
tyoskentely ilman taukoja ja palautumismahdollisuutta. Myds ympariston olosuhteet, kuten kylma,
vetoisuus tai melu aiheuttavat lihasten jannittymista ja altistavat TULE sairauksille.

Nostojen suunnittelu

e  QOpettelemalla apuvalineiden oikean kayton ja kayttamalla niita voi pienentaa kokonaisrasitusta.

* Nosto tulee suunnitella niin, ettei vartaloa tarvitse taivuttaa tai kiertda noston yhteydessa.

e Kannattaa nostaa useita pienia taakkoja yhden ison ja painavan sijaan.

e lihasten palautumisen ja rentoutumisen kannalta ovat useat lyhyet tyérupeamat lyhyinen
taukoineen tehokkaampia kuin pitkat tydjaksot pitkine taukoineen. Nain veri alkaa kiertda lihaksissa
ja lihakset saavat happea ja toisaalta maitohapot poistuvat.

* Nostot kannattaa tehda tasaisella voimalla, ei tempaisemalla. Taakka kannattaa olla
mahdollisimman |ahelld vartaloa.

e Hyva nosto korkeus on rystytasolle, lattiatasolle ja hartiatason ylapuolelle tehtavia nostoja tulee
valttaa.

® Nostot tulisi tehda selka suorana ja kdayttamalla jalkalihaksia.

e Hyva valaistus, siisteys ja jarjestys seka riittava tila vahentavat mm. kompastumisia ja lisdavat néin
noston turvallisuutta. Portaat ja liuskat ovat vaarallisia paikkoja nostettaessa ja siirrettdessa
tavaraa.

e Avun pyytaminen raskaissa, hankalan muotoisissa taakoissa sekd nostojen kannalta haasteellisissa
tiloissa on kaikkien edun mukaista.

e Hyvan lihaskunnon yllapito vahentdaa myos selkdvaivoja.

Ohjeen lukeneet / kehitysehdotuksia:

Paivays



